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Sachdarstellung

Am Montag, dem 8. Mai 2023 hat der Feuerwehrausschuss die Satzungsanderungen beraten
und positiv tiber die Anderung der Feuerwehrsatzung abgestimmt, sowie die Jugendordnung
der Feuerwehr Grafenberg beschlossen. Nun muss die Anderung der Feuerwehrsatzung im
Gemeinderat beschlossen werden, damit die Jugendfeuerwehr nach den Sommerferien ihren
Dienst aufnehmen kann.

Die Anderungen sind in der Anlage farblich hervorgehoben und werden nachfolgend
beschrieben:

Geandert:
Aufnahme in die Feuerwehr § 3 Abs. 3
Jugendfeuerwehr § 7

Hinzugefugt:
Feuerwehrausschuss, Abteilungsausschiisse § 13 Abs. 2 Nr. 5

Gestrichen:
Ausschuss bei der Jugendfeuerwehr § 14



Gemeinde Grafenberg
Landkreis Reutlingen

Gemeinde

Grafenberg

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung in der Fassung vom 24.07.2000 zuletzt ge-
andert am 19.06.2018 in Verbindung mit § 6 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 3, § 7 Abs. 1 Satz
1, § 8 Abs. 2 Satz 2, HS 2, § 10 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3 Satz 1, § 18 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 4 des Feuerwehrgesetzes (FwG) in der Fassung vom 02.03.2010 zuletzt ge-
andert am 12.06.2018 hat der Gemeinderat am XXXXXXX folgende

Feuerwehrsatzung

beschlossen:

§ 1 Name und Gliederung der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr Grafenberg in dieser Satzung Feuerwehr genannt. Ist
eine gemeinnitzige, der Nachstenhilfe dienende Einrichtung der Gemeinde Gra-
fenberg ohne eigene Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeindefeuerwehr aus:
1. der Einsatzabteilung der freiwilligen Feuerwehr

2. der Altersabteilung
3. der Jugendfeuerwehr.

§ 2 Aufgaben

(1) Die Feuerwehr hat

1. bei Schadenfeuer (Branden) und o6ffentlichen Notstanden Hilfe zu leisten und
den Einzelnen und das Gemeinwesen vor hierbei drohenden Gefahren zu
schutzen und

2. zur Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen techni-
sche Hilfe zu leisten.

(2) Ein offentlicher Notstand ist ein durch ein Naturereignis, einen Ungliicksfall oder
dergleichen verursachtes Ereignis, dass zu einer gegenwartigen oder unmittelbar
bevorstehenden Gefahr fur das Leben und die Gesundheit von Menschen und Tie-
ren oder fur andere wesentliche Rechtsgiter flihrt, von dem die Allgemeinheit, also
eine unbestimmte und nicht bestimmbare Anzahl von Personen, unmittelbar be-
troffen ist und bei dem der Eintritt der Gefahr oder des Schadens nur durch auRer-
gewohnliche SofortmafRnahmen beseitigt oder verhindert werden kann.

(3) Der Burgermeister kann die Feuerwehr beauftragen (§ 7 Abs. 2 Ziffer 2.13 der
Hauptsatzung)



1. mit der Abwehr von Gefahren bei anderen Notlagen fir Menschen, Tiere und
Schiffe und

2. mit Malnahmen der Brandverhiitung, insbesondere der Brandschutzaufklarung
und -erziehung sowie der Brandsicherheitswache.

§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) In die Einsatzabteilungen der Gemeindefeuerwehr kénnen auf Grund freiwilliger
Meldung Personen als ehrenamtlich Tatige aufgenommen werden, die

1.

2,

e

7.

das 17. Lebensjahr vollendet haben; sie dirfen erst nach Vollendung des 18.
Lebensjahres an Einsatzen teilnehmen,

den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes gewachsen
sind,

geistig und charakterlich fur den Feuerwehrdienst geeignet sind,

sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erklaren,

nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuchs (StGB) die Fa-
higkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren haben,

keinen Malregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Aus-
nahme der Nummer 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen sind und
nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306¢c StGB verurteilt wurden.

Die Dienstzeit nach Nummer 4 soll mindestens 10 Jahre betragen.

(2) Die Aufnahme in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr erfolgt fiir die
ersten zwolf Monate auf Probe. Innerhalb der Probezeit soll der Feuerwehrange-
horige erfolgreich an einem Grundausbildungslehrgang teilnehmen. Aus begriin-
detem Anlass kann die Probezeit verlangert werden. Auf eine Probezeit kann ver-
zichtet oder sie kann abgekurzt werden, wenn Angehodrige einer Jugendfeuerwehr
in eine Einsatzabteilung Ubertreten oder eine Person eintritt, die bereits einer an-
deren Gemeindefeuerwehr oder einer Werkfeuerwehr angehort hat.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Feuerwehrkommandanten zu richten.
Vor Vollendung des 18.Lebensjahres ist die schriftliche Zustimmung der Erzie-
hungsberechtigten erforderlich. Uber die Aufnahme auf Probe, die Verkiirzung o-
der Verlangerung der Probezeit und die endgltige Aufnahme entscheidet der Feu-
erwehrausschuss. Neu aufgenommene Angehdrige der Gemeindefeuerwehr wer-
den vom Feuerwehrkommandanten durch Handschlag verpflichtet.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Annahme besteht nicht. Eine Ablehnung ist dem Gesuch-
steller vom Birgermeister schriftlich mitzuteilen.

(6) Jeder Angehdrige der Gemeindefeuerwehr erhalt einen vom Bilirgermeister aus-
gestellten Dienstausweis.



§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche Feuerwehrdienst in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feu-
erwehr endet, wenn der ehrenamtlich tatige Angehorige der Gemeindefeuerwehr

HON -~

oo

8.
9.

die Probezeit nicht besteht

wahrend oder mit Ablauf der Probezeit seinen Austritt erklart,

seine Dienstverpflichtung nach § 13 Abs. 2 FwG erfiillt hat,

den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes nicht mehr ge-
wachsen ist,

das 65. Lebensjahr vollendet hat,

infolge Richterspruchs nach § 45 StGB die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher
Amter verloren hat,

Malregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme der
Nummer 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen wird,

wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306c StGB verurteilt wurde oder

auf eigenen Antrag entlassen oder aus der Feuerwehr ausgeschlossen wird.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrangehdrige ist auf seinen Antrag vom Birger-
meister aus dem Feuerwehrdienst in einer Einsatzabteilung zu entlassen, wenn

1.
2,

3.
4.

er nach § 6 Abs. 2 Satz 1 in die Altersabteilung Uberwechseln mochte,

der Dienst in der Einsatzabteilung aus personlichen oder beruflichen Griinden
nicht mehr méglich ist,

er seine Wohnung in eine andere Gemeinde verlegt,

er nicht in der Gemeinde wohnt und er seine Arbeitsstétte in eine andere Ge-
meinde verlegt.

In den Fallen Nummern 3 und 4 kann der Feuerwehrangehorige nach Anhérung
des Feuerwehrausschusses auch ohne seinen Antrag entlassen werden. Der Be-
troffene ist vorher anzuhdoren.

(3) Der Antrag auf Entlassung ist unter Angabe der Grunde schriftlich beim Feuer-
wehrkommandanten einzureichen.

(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehariger, der seine Wohnung in eine an-
dere Gemeinde verlegt, hat dies binnen einer Woche dem Feuerwehrkommandan-
ten anzuzeigen. Das gleiche gilt, wenn er nicht in der Gemeinde wohnt und er
seine Arbeitsstatte in eine andere Gemeinde verlegt.

(5) Der Gemeinderat kann nach Anhorung des Feuerwehrausschusses den ehren-
amtlichen Feuerwehrdienst eines Feuerwehrangehdrigen aus wichtigem Grund
beenden. Dies gilt insbesondere

HWN =

bei fortgesetzter Nachléssigkeit im Dienst,

bei schweren VerstdRen gegen die Dienstpflichten,

bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der Feuerwehr oder
wenn sein Verhalten eine erhebliche und andauernde Stérung des Zusammen-
lebens in der Gemeindefeuerwehr verursacht hat oder befurchten Iasst.



Der Betroffene ist vorher anzuhéren. Der Birgermeister hat die Beendigung des
ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Bescheid festzustellen.

(6) Angehdrige der Gemeindefeuerwehr, die ausgeschieden sind, erhalten auf Antrag
eine Bescheinigung uber die Zugehorigkeit zur Feuerwehr.

§ 5 Rechte und Pflichten der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Angehdrigen der Einsatzbeteiligung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemein-
defeuerwehr haben das Recht, den ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandan-
ten, seinen Stellvertreter und die Mitglieder des Feuerwehrausschusses zu wah-
len.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten nach
MaflRgabe des § 16 FwWG und der ortlichen Satzung (ber die Entschadigung der
ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr eine Entschadigung

(3) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten bei Sach-
schaden, die sie in Ausiibung oder infolge des Feuerwehrdienstes erleiden einen
Ersatz nach Maligabe des § 17 FwG.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr sind fiir die Dauer
der Teilnahme an Einsatzen oder an der Aus- und Fortbildung nach MaRRgabe des
§ 15 FwG von der Arbeits- oder Dienstleistung freigestellt.

(5) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr sind verpflichtet
(§14 Abs. 1 FwG).

1. am Dienst- und an Aus- und Fortbildungslehrgéngen regelmaRig und plnktlich
teilzunehmen,

2. bei Alarm sich unverziglich zum Dienst einzufinden,

3. den dienstlichen Weisungen der Vorgesetzten nachzukommen,

4. im Dienst ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den anderen Angeho-
rigen der Feuerwehr gegeniber kameradschattlich zu verhalten,

5. die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst zu
beachten,

6. die ihnen anvertrauten Ausristungsstiicke, Gerate und Einrichtungen gewis-
senhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen, und

7. uber alle Angelegenheiten Verschwiegenheit zu wahren, von denen sie im Rah-
men ihrer Dienstausiibung Kenntnis erlangen und deren Geheimhaltung ge-
setzlich vorgeschrieben besonders angeordnet oder ihrer Natur nach erforder-
lich ist.

(6) Die Angehdrigen der Einsatzabteilung Freiwilligen Feuerwehr der Gemeindefeu-
erwehr haben eine Abwesenheit von langer als zwei Wochen dem Feuerwehrkom-
mandanten oder dem von ihm Beauftragten rechtzeitig vorher anzuzeigen und
eine Dienstverhinderung bei ihrem Vorgesetzten vor dem Dienstbeginn zu melden,
spatestens jedoch am folgenden Tage die Grlinde hierflir zu nennen.



(7) Aus beruflichen, gesundheitlichen oder familidaren Griinden kann ein ehrenamtlich
tatiger Angehoriger der Gemeindefeuerwehr auf Antrag vom Feuerwehrkomman-
danten vorlbergehend von seinen Dienstpflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2 be-
freit werden. Unter den gleichen Voraussetzungen kann der Feuerwehrkomman-
dant nach Anhorung des Feuerwehrausschusses auf Antrag Dienstpflichten nach
Absatz 5 Nr. 1 und 2 dauerhaft beschranken.

(8) Ist ein ehrenamtlich tatiger Angehoriger der Gemeindefeuerwehr gleichzeitig Mit-
glied einer Berufsfeuerwehr, einer Werkfeuerwehr oder hauptamtlicher Feuer-
wehrangehdriger, haben die sich hieraus ergebenen Pflichten Vorrang vor den
Dienstpflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2.

(9) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehdriger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft
die ihm obliegenden Dienstpflichten, kann ihm der Feuerwehrkommandant einen
Verweis erteilen. Grobe VerstdRe kann der Blirgermeister auf Antrag des Feuer-
wehrkommandanten mit einer Geldbuf3e bis zu 1.000 € ahnden. Der Blirgermeister
kann zur Vorbereitung eines Beschlusses des Gemeinderats auf Beendigung des
Feuerwehrdienstes nach § 4 Abs. 5 den ehrenamtlich tatigen Feuerwehrangeho-
rigen auch vorlaufig des Dienstes entheben, wenn andernfalls der Dienstbetrieb
oder die Ermittlungen beeintrachtigt wirden. Der Betroffene ist vor einer Entschei-
dung nach den Satzen 1 und 2 anzuhdren.

§ 6 Altersabteilung

(1) In die Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstkleidung libernommen wer
nach § 4 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 und Abs. 2 Nr. 2 bis 4 aus dem ehrenamtlichen Feuer-
wehrdienst in einer Einsatzabteilung ausscheidet und keine gegenteilige Erklarung
abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf ihren Antrag Angehorige der Feuerwehr, die
das 55. Lebensjahr vollendet haben, unter Belassung der Dienstkleidung aus der
Einsatzabteilung in die Altersabteilung Gibernehmen (§ 4 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1)

(3) Der Leiter der Altersabteilung und sein Stellvertreter werden von den Angehdérigen
ihrer Abteilung auf die Dauer von funf Jahren in geheimer Wahl gewahlt und nach
Zustimmung des Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch den Feuerwehrkom-
mandanten bestellt. Sie haben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle
ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzu-
fuhren. Sie kdnnen vom Gemeinderat nach Anhorung des Feuerwehrausschusses
abberufen werden.

(4) Der Leiter der Altersabteilung ist fiir die ordnungsgemafe Erfillung der Aufgaben
seiner Abteilung verantwortlich; er unterstiitzt den Feuerwehrkommandanten. Er
wird vom stellvertretenden Leiter der Altersabteilung unterstitzt und von ihm in
seiner Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten vertreten.

(5) Die Angehdrigen der Altersabteilung, die hierfirr die erforderlichen gesundheitli-
chen und fachlichen Anforderungen erflllen, kbnnen vom Feuerwehrkommandan-
ten im Einvernehmen mit dem Leiter der Altersabteilung zu Ubungen und Einsét-
zen herangezogen werden.



§ 8 Ehrenmitglieder

(1) Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses

1. Personen, die sich um das ortliche Feuerwehrwesen besondere Verdienste er-
worben oder zur Foérderung des Brandschutzes wesentlich beigetragen haben,
die Eigenschaft als Ehrenmitglied und

2. bewahrten Feuerwehrkommandanten nach Beendigung ihrer aktiven Dienstzeit
die Eigenschaft als Ehrenkommandant verleihen.

§ 9 Organe der Feuerwehr

(1) Organe der Feuerwehr sind

Feuerwehrkommandant,

Leiter der Altersabteilung und der Jugendfeuerwehr,
Feuerwehrausschuss,

Abteilungsausschisse,

Hauptversammlung

1 0 N s

§ 10 Feuerwehrkommandant, Stellvertretender Feuerwehrkommandant

(1) Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuerwehrkommandant.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter werden von
den Angehorigen der Einsatzabteilungen der Gemeindefeuerwehr aus deren Mitte
in geheimer Wahl gewahlt. Die Amtszeit betragt funf Jahre.

(3) Die Wahlen des ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und seines Stell-
vertreters werden in der Hauptversammlung durchgefihrt.

(4) Zum ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und seinem Stellvertreter
dann nur gewahlt werden, wer

1. der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr angehort,

2. Uber die fiir dieses Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfugt und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen
personlichen und fachlichen Voraussetzungen erfllllt.



(5) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter werden
nach der Wahl und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Blirgermeister
bestellt.

(6) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter haben ihr
Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis
zum Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufiihren. Kommt binnen drei Monaten
nach Freiwerden der Stelle oder nach Versagung der Zustimmung keine Neuwahl
zustande, bestellt der Birgermeister den vom Gemeinderat gewahlten Feuerwehr-
angehdrigen zum Feuerwehrkommandanten oder seinem Stellvertreter (§ 8 Abs. 2
Satz 3 FwG). Diese Bestellung endet mit der Bestellung eines Nachfolgers nach
Absatz 5.

(7) Gegen eine Wahl des ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und seines
Stellvertreters kann binnen einer Woche nach der Wahl von jedem Wahlberechtig-
ten Einspruch bei der Gemeinde erhoben werden. Nach Ablauf der Einspruchsfrist
konnen weitere Einspruchsgrinde nicht mehr geltend gemacht werden. Gegen die
Entscheidung Uber den Einspruch kdnnen der Wahlberechtigte, der Einspruch er-
hoben hat, und der durch die Entscheidung betroffene Bewerber unmittelbar An-
fechtungs- oder Verpflichtungsklage erheben.

(8) Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuerwehrkommandanten oder ei-
nes hauptberuflich tatigen Stellvertreters des Feuerwehrkommandanten ist der
Feuerwehrausschuss zu héren.

(9) Der Feuerwehrkommandant ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verant-
wortlich (§ 9 Abs. 1 Satz 1 FwG) und fiihrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung
ubertragenen Aufgaben durch. Er hat insbesondere

1. eine Alarm- und Ausrickeordnung flir die Aufgaben nach § 2 aufzustellen und
fortzuschreiben und sie dem Blirgermeister mitzuteilen,

2. auf die ordnungsgemale feuerwehrtechnische Ausstattung hinzuwirken,

3. fur die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr und

4. fur die Instandhaltung der Feuerwehrausriistungen und Einrichtungen zu sor-
gen,

5. die Zusammenarbeit der Einsatzabteilungen bei Ubungen und Einsatzen zu re-
geln,

6. die Tatigkeit des Leiters der Altersabteilung, der Jugendfeuerwehr sowie des

Kassenverwalters und der Geratewarte zu Uberwachen

dem Birgermeister tGiber Dienstbesprechungen zu berichten,

Beanstandungen in der Léschwasserversorgung dem Blrgermeister mitzutei-

len.

e

Die Gemeinde hat ihn bei der Durchflihrung seiner Aufgaben angemessen zu un-
terstitzen.

(10) Der Feuerwehrkommandant hat den Biirgermeister und den Gemeinderatin allen
feuerwehrtechnischen Angelegenheiten von sich aus zu beraten. Er soll zu den
Beratungen der Gemeindeorgane Uber Angelegenheiten der Feuerwehr mit bera-
tender Stimme zugezogen werden.



(11) Der stellvertretende Feuerwehrkommandant hat den Feuerwehrkommandanten
zu unterstitzen und ihn in seiner Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten zu
vertreten.

(12) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter konnen

vom Gemeinderat nach Anhérung des Feuerwehrausschusses abberufen werden
(§ 8 Abs. 2 Satz 5 FwG).

§ 11 Unterfiihrer

(1) Die Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfuhrer) dirfen nur bestellt werden, wenn sie

1. der Einsatzabteilung der Feuerwehr angehdren,

2. Uber die flr ihr Amt erforderlichen, Kenntnisse und Erfahrungen verfigen und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen
personlichen und fachlichen Voraussetzungen erflllen.

(2) Die Unterfiihrer werden vom Feuerwehrkommandanten auf die Dauer von funf
Jahren bestellt. Der Feuerwehrkommandant kann die Bestellung nach Anh6rung
des Feuerwehrausschusses widerrufen. Die Unterfiihrer haben ihre Dienststellung
nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens bis zur
Bestellung des Nachfolgers wahrzunehmen.

§ 12 Schriftfiihrer/ Pressesprecher, Kassenverwalter, Geratewart

(1) Der Schriftflihrer/ Pressesprecher, und der Kassenverwalter werden von der
Hauptversammlung auf funf Jahre gewahlt. Der Geratewart und der Atemschutz-
geratewart sowie ihre Stellvertreter werden vom Feuerwehrkommandanten nach
Anhorung des Feuerwehrausschusses im Einvernehmen mit dem Birgermeister
eingesetzt und abberufen. Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuer-
wehrgeratewarts oder der Ubertragung der Aufgaben des Feuerwehrgeratewarts
auf einen Gemeindebediensteten ist der Feuerwehrausschuss zu horen.

(2) Der Schriftfihrer/ Pressesprecher hat Uber die Sitzungen des Feuerwehraus-
schusses und (ber die Hauptversammlung jeweils eine Niederschrift zu fertigen
und in der Regel die schriftlichen Arbeiten der Feuerwehr zu erledigen

(3) Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse (§ 17) zu verwalten und samt-
liche Einnahmen und Ausgaben nach der Ordnung des Wirtschaftsplans zu ver-
buchen. Zahlungen darf er nur aufgrund von Belegen annehmen und leisten. Die
Gegenstande des Sondervermogens sind ab einem Wert von 500 € in einem Be-
standsverzeichnis zu fuhren.

(4) Der Geratewart hat die Feuerwehreinrichtungen und die Ausriistung zu verwahren
und zu pflegen. Mangel sind unverzuglich dem Feuerwehrkommandanten zu mel-
den. Die entsprechenden Aufgaben im Bereich Atemschutz sind auf den Atem-
schutzgeratewart Gbertragen.



(5) Der Schriftfuhrer/ Pressesprecher hat in Abstimmung mit dem Kommandanten die
Offentlichkeit Uber die Belange der Feuerwehr zu informieren.

(6) Fur Schriftfuhrer/ Pressesprecher, Kassenverwalter und Geratewart in den Ein-
satzabteilungen gelten die Absatze 1 bis 4 sinngeman.

§ 13 Feuerwehrausschuss, Abteilungsausschiisse

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Feuerwehrkommandanten als dem
Vorsitzenden und aus 5 auf fiunf Jahre in der Hauptversammlung gewahlten Mit-
gliedern der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr.

(2) Dem Feuerwehrausschuss gehdren als Mitglied auBerdem an

1. der Stellvertreter des Feuerwehrkommandanten,
2. der Jugendfeuerwehrwart,
3. der Schriftfihrer/ Pressesprecher,
4. der Kassenverwalter
0. der Leiter der Altersabteilung,

(v) Werden die Stellvertreter des Feuerwehrkommandanten nach Absatz 1 in den
Feuerwehrausschuss gewahlt, erhoht sich die Zahl der zu wahlenden Mitglieder
entsprechend.

(4) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er ist hierzu
verpflichtet, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder verlangt. Die Einla-
dung mit der Tagesordnung soll den Mitgliedern spéatestens drei Tage vor der Sit-
zung zugehen. Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(5) Der Biirgermeister ist von den Sitzungen des Feuerwehrausschusses durch Uber-
senden einer Einladung mit Tagesordnung rechtzeitig zu benachrichtigen. Er kann
an den Sitzungen jederzeit teilnehmen oder sich durch Beauftragte vertreten las-
sen.

(6) Beschllisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(7) Die Sitzungen des Feuerwehrausschusses sind nicht éffentlich. Uber jede Sitzung
wird eine Niederschrift gefertigt; sie ist dem Blrgermeister sowie den Ausschuss-
mitgliedern zuzustellen. Die Niederschriften sind den Angehdrigen der Einsatzab-
teilungen auf Verlangen zur Einsicht vorzulegen.

(8) Der Feuerwehrkommandant kann zu den Sitzungen auch andere Angehdrige der
Gemeindefeuerwehr beratend zuziehen.



§ 15 Hauptversammlung und Abteilungsversammlungen

(1) Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkommandanten findet jahrlich mindestens eine

ordentliche Hauptversammlung der Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr statt.
Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, so-
weit fiir deren Behandlung nicht andere Organe zustéandig sind, zur Beratung und
Beschlussfassung vorzulegen.

(2) In der Hauptversammlung hat der Feuerwehrkommandant einen Bericht Uber das

vergangene Jahr und der Kassenverwalter einen Bericht Giber den Rechnungs-
abschluss des Sondervermogens fir die Kameradschaftspflege zu erstatten. Die
Hauptversammlung beschlief3t tiber den Rechnungsabschluss.

(3) Die Hauptversammlung wird vom Feuerwehrkommandanten einberufen. Sie ist

binnen eines Monats einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der Angehdrigen
der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr dies schriftlich unter Angaben von
Griinden verlangt. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind den
Mitgliedern so wie dem Bulrgermeister vierzehn Tage vor der Versammlung be-
kannt zu geben.

(4) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Ange-

horigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr anwesend ist. Bei Be-
schlussunfahigkeit kann eine zweite Hauptversammlung einberufen werden, die
ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Angehdrigen der Einsatzabteilung
der Gemeindefeuerwehr beschlussfahig ist. Beschlisse der Hauptversammlung
werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustim-
men.

(5) Uber die Hauptversammlung wird eine Niederschrift gefertigt. Dem Biirgermeister

ist die Niederschrift auf Verlangen vorzulegen.

(6) Fur die Abteilungsversammlung der Einsatzabteilung der freiwilligen Feuerwehr

sowie die Abteilungsversammlungen bei der Altersabteilung und der Jugendfeuer-
wehr gelten die Absatze 1 bis 5 entsprechend.



§ 16 Wahlen

(1) Die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser Satzung durchzufiihrenden Wahlen
werden vom Feuerwehrkommandanten geleitet. Steht er selbst zur Wahl, bestellen
die Wahlberechtigten einen Wabhlleiter.

(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzetteln durchgefiihrt.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkommandanten und seines Stellvertreters ist gewahlt,
wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten
hat. Wird diese Stimmenzahl nicht erreicht, findet eine Stichwahl zwischen den
beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen statt, bei der die einfache Mehrheit
entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Steht nur ein Bewerber
zur Wahl und erreicht dieser im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit nicht,
findet ein zweiter Wahlgang statt, in dem der Bewerber mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten muss.

(4) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses wird als Mehrheitswahl ohne
das Recht der Stimmenhaufung durchgefiihrt. Jeder Wahlberechtigte hat so viele
Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wahlen sind. In den Feuerwehrausschuss
sind diejenigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr gewabhlt, die die meisten
Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Die nicht-
gewahlten Mitglieder sind in der Reihenfolge ihrer Stimmenzahlen Ersatzmitglie-
der. Scheidet ein gewahltes Ausschussmitglied aus, so ruckt flir den Rest der
Amtszeit das Ersatzmitglied nach, das bei der Wahl die hochste Stimmenanzahl
erzielt hat.

(5) Die Niederschrift Gber die Wahl des Feuerwehrkommandanten und seines Stell-
vertreters istinnerhalb einer Woche nach der Wahl dem Blirgermeister zur Vorlage
an den Gemeinderat zu Gbergeben. Stimmt der Gemeinderat der Wabhl nicht zu,
findet innerhalb von drei Monaten eine Neuwahl statt.

(6) Kommt binnen eines Monats die Wahl des Feuerwehrkommandanten oder seines
Stellvertreters nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat der Wahl nicht zu, so
hat der Feuerwehrausschuss dem Birgermeister ein Verzeichnis aller Angehori-
gen der Feuerwehr vorzulegen, die sich aufgrund ihrer Ausbildung und Bewahrung
im Feuerwehrdienst zur kommissarischen Bestellung (§ 8 Abs. 2 Satz 3 FwG) eig-
nen.

(7) Far die Wahlen in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr und der Alters-
abteilung und der Jugendfeuerwehr gelten die Absatze 2 bis 6 sinngemaRi.

§ 17 Sondervermogen fiir die Kameradschaftspflege (Kameradschaftskasse)

(1) Far die Feuerwehr wird ein Sondervermdgen fiir die Kameradschaftspflege und
die Durchfuhrung von Veranstaltungen gebildet.

(2) Das Sondervermogen besteht aus

1. Zuwendungen der Gemeinde und Diritter,



2. Ertragen aus Veranstaltungen,
3. sonstigen Einnahmen
4. mit Mitteln des Sondervermdgens erworbenen Gegenstanden.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Birgermeisters einen Wirt-
schaftsplan auf, der alle im Haushaltsjahr zur Erflllung der Aufgaben der Kame-
radschaftskasse voraussichtlich eingehenden Einnahmen und zu leistenden Aus-
gaben enthalt. Ausgaben kdonnen fur gegenseitig oder einseitig deckungsfahig er-
klart werden. Uber- und auRerplanmaRige Ausgaben kénnen zugelassen werden,
wenn ihre Deckung gewahrleistet ist. AuRerplanmallige Ausgaben bedurfen der
Zustimmung des Birgermeisters. Verpflichtungen zur Leistung von Ausgaben in
kinftigen Haushaltsjahren diirfen nur eingegangen werden, wenn der Wirtschafts-
plan dazu ermachtigt.

(4) Uber die Verwendung der Mittel beschlieRt der Feuerwehrausschuss. Der Feuer-
wehrausschuss kann den Feuerwehrkommandanten ermachtigen, tber die Ver-
wendung der Mittel bis zu einer bestimmten Hohe oder fir einen festgelegten
Zweck zu entscheiden. Der Feuerwehrkommandant vertritt bei Ausfiihrung des
Wirtschaftsplans den Burgermeister.

(5) Die fiir das Sondervermogen eingerichtete Sonderkasse (Kameradschaftskasse)
ist jahrlich mindestens einmal von zwei Rechnungsprifern, die von der Hauptver-
sammlung auf flnf Jahre bestellt werden, zu priifen. Der Rechnungsabschluss ist
dem Burgermeister vorzulegen.

(6) Fur die Jugendfeuerwehr wird ebenfalls ein Sondervermdégen im Sinne des Absat-
zes 1 gebildet. Die Absatze 1 bis 5 gelten entsprechend.

§ 18 Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt zum XXXXX in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom XXXX aufer Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeord-
nung fur Baden-Wirttemberg (GemO) oder von auf Grund der GemO erlassener Ver-
fahrensvorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4
GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekannt-
machung dieser Satzung gegenuber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der
Sachverhalt der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn
die Vorschriften tber die Offentlichkeit der Sitzung, der Genehmigung oder die Be-
kanntmachung der Satzung verletzt worden sind.



Jugendordnung der Feuerwehr Grafenberg

§ 1 Organisation

(1) Die Jugendfeuerwehr Grafenberg besteht aus der Kindergruppe in

-Grafenberg

sowie der Jugendgruppe in

- Grafenberg

und wird in dieser Ordnung ,Jugendfeuerwehr’ genannt. Sofern fiir Kinder- oder Jugendgruppen
besondere Regelungen gelten, wird explizit auf die Kinder- oder Jugendgruppe verwiesen.

(2) Die Jugendfeuerwehr gestaltet ihre Arbeit innerhalb der Feuerwehr nach dieser Ordnung selbst.
(3) Die Jugendfeuerwehr untersteht der fachlichen Aufsicht des Feuerwehrkommandanten.

(4) Innerhalb dieser Jugendordnung steht die mannliche Form von Funktionen geschlechtsneutral fiir
alle Angehdrigen der Jugendfeuerwehr.

§ 2 Jugendfeuerwehrarbeit

(1) Grundlage der Jugendfeuerwehrarbeit sind die Interessen und Bediirfnisse der Kinder und
Jugendlichen.

(2) Die Jugendfeuerwehr will insbesondere
a) Kinder und Jugendliche zu tatiger Nachstenhilfe anleiten;
b) das Gemeinschaftsleben und die demokratischen Lebensformen pflegen und foérdern;

(3) In fachlicher Hinsicht will die Jugendfeuerwehr auf die Arbeit der Feuerwehr vorbereiten mit
Methoden, die Bedirfnisse und Leistungsfahigkeit von Kindern und Jugendlichen berticksichtigen,
Hierzu z&hlen insbesondere folgende inhaltliche Schwerpunkte:

a) Aufgaben der Feuerwehr;
b) Brandschutzerziehung;
c) Erste Hilfe;
(4) Weitere Aufgaben der Jugendfeuerwehr sind:

a) aktive Mitarbeit in der Gemeinschaft der Kinder- und Jugendorganisationen der Gemeinde und
den Uberdrtlichen Zusammenschliissen;

b) Offentlichkeitsarbeit;
c) Berichterstattung fiir die Jugendfeuerwehr-Fachpresse;
d) Erstellen der Jahresstatistik der Deutschen Jugendfeuerwehr.

§ 3 Aufnahme und Beendigung der Zugehorigkeit

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche als Angehérige aufgenommen werden. Die
Aufnahme muss mit schriftlicher Zustimmung der Personensorgeberechtigten beantragt werden.
Uber die Aufnahme entscheidet die Leitung der Jugendfeuerwehr.




(2) Fur die Aufnahme in eine Gruppe der Jugendfeuerwehr gelten folgende Altersbeschrankungen und
Beschrankungen in der Gruppengrofle:

a) Kinder, die in die Grundschule Grafenberg eingeschult wurden und die das 11. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, kénnen in eine Kindergruppe der Jugendfeuerwehr aufgenommen werden.

i Die Aufnahme in die Kindergruppe erfolgt in der Regel nach den Herbstferien und nach
den Osterferien.

b) Kinder- und Jugendliche, die das 10. Lebensjahr vollendet, das 17. Lebensjahr aber noch nicht
vollendet haben, kénnen in eine Jugendgruppe der Jugendfeuerwehr aufgenommen werden.

c) Die Regelungen nach Abs. a) und b) sind fiir jedes Kind bzw. jeden Jugendlichen individuell zu
prifen. Im Einzelfall ist eine Abweichung von Altersgrenzen in Abhéangigkeit des
Entwicklungsstandes oder der zu erwartenden Integration des Kindes bzw. des Jugendlichen in
eine Gruppe jederzeit moglich.

d) Die Gruppengrofe soll nachfolgende Anzahlen von Mitgliedern nicht Ubersteigen. Uber
Ausnahmen entscheidet die Leitung der Jugendfeuerwehr.:

i Kindergruppe: 10 Angehérige
i  Jugendgruppe: 14 Angehorige

(3) Verantwortliche in der Jugendfeuerwehr (Ausschussmitglieder, Jugendfeuerwehrwart, Kinder- und
Jugendgruppenleiter, Betreuer, Kassenpriifer)

a) sind Mitglied der Jugendfeuerwehr,
b) sollen das 18. Lebensjahr vollendet haben,

c) haben gem3R § 72a SGB VIl (Sozialgesetzbuch, Kinder- und Jugendhilfegesetz).bei der
personalfiihrenden Stelle der Gemeindefeuerwehr im Abstand von fiinf Jahren ein erweitertes
Flhrungszeugnis vorzulegen. Sie mussen uber die fir ihre Aufgaben entsprechende fachliche
und soziale Eignung verfiigen.

(4) Die Zugehérigkeit zur Jugendfeuerwehr endet
a) beim Austritt aus der Jugendfeuerwehr;
b) wenn die Personensorgeberechtigten ihre Zustimmung schriftlich zuriicknehmen;
¢) mit der Entlassung oder dem Ausschluss aus der Jugendfeuerwehr;
d) mit der Aufldsung der Jugendfeuerwehr;
e) wenn gesundheitliche Beschwerden dem Dienst in der Jugendfeuerwehr entgegenstehen;
f) mit der Beendigung eines Amtes nach § 3 Absatz (3)
g) mit dem Tod.

(5) Jugendliche, die das 17. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen in die Einsatzabteilung tbertreten. Die
Mitgliedschaft in der Jugendfeuerwehr kann fiir die Dauer des Ubertritts aufrechterhalten werden,
sie endet jedoch bei Ubertritt in die Einsatzabteilung spatestens mit Vollendung des 18.
Lebensjahres.

§ 4 Rechte und Pflichten der Angehoérigen der Jugendfeuerwehr
(1) Jeder Angehdrige der Jugendfeuerwehr hat das Recht
a) bei der Planung und Gestaltung der Jugendarbeit aktiv mitzuwirken;
b) in eigener Sache gehort zu werden;

(2) Jeder Angehorige einer




a) Jugendgruppe innerhalb der Jugendfeuerwehr hat das Recht, die Organe nach dieser Ordnung
zu wahlen.

b) Kindergruppe innerhalb der Jugendfeuerwehr hat das Recht, {iber Regeln innerhalb der
Kindergruppe mitzuentscheiden.

(3) Jedes Mitglied der Jugendfeuerwehr hat die Pflicht,

a) bei der Planung und Gestaltung der Jugendarbeit insbesondere bei den im Sinne des § 2
genannten Aufgaben mitzuwirken;

b) mit den anvertrauten Ausristungsgegenstdnden und Geraten verantwortungsvoll umzugehen
und diese nur zu dienstlichen Zwecken zu nutzen;

c) den im Rahmen der Aufsichtspflicht gestellten Anordnungen des Jugendfeuerwehrwartes oder
der von ihm beauftragten Person Folge zu leisten;

d) an den angesetzten Ubungen und Gruppenveranstaltungen regelmaRig, piinktlich teilzunehmen,
bei Verhinderung ist das Fernbleiben der Jugendfeuerwehrleitung, spatestens am Tag der
Veranstaltung, mitzuteilen.

e) die Ausbildung- und Unfallverhiitungsvorschriften fiir den Feuerwehrdienst zu beachten,
f) die Kameradschaft innerhalb der Jugendfeuerwehr zu pflegen und zu férdern;

g) respektvoll mit Jugendfeuerwehrwart, Betreuern und anderen Mitgliedern der Jugendfeuerwehr
umzugehen.

(4) Bei VerstdoRen gegen Ordnung und Kameradschaft kdnnen folgende OrdnungsmafRnahmen ergriffen
werden:

a) Gesprach unter vier Augen durch den Kinder- oder Jugendgruppenleiter;

b) Schriftliche Verwarnung  mit Kenntnis des Personensorgeberechtigten
durch den Jugendfeuerwehrwart

c) Freistellung vom Jugendfeuerwehrdienst durch den Jugendfeuerwehrausschuss
d) Ausschluss aus der Jugendfeuerwehr durch den Feuerwehrausschuss.

(5) Gegen die Ordnungsmafnahmen nach Absatz 4 a) bis c) kann bis spatestens vierzehn Tage nach
ihrem Ausspruch Beschwerde beim Kommandanten eingelegt werden, der dann nach Beratung mit
dem Jugendfeuerwehrwart entscheidet.

§ 5 Organe der Jugendfeuerwehr
Organe der Jugendfeuerwehr sind:

a) die Hauptversammlung der Jugendfeuerwehr,
b) der Ausschuss der Jugendfeuerwehr,

c) die Jugendfeuerwehrleitung.

§ 6 Hauptversammlung der Jugendfeuerwehr

(1) Die Hauptversammlung ist das Beschlussorgan der Jugendfeuerwehr. lhr sind alle wichtigen
Angelegenheiten der Jugendfeuerwehr, soweit fiir deren Behandlung nicht andere Organe zusténdig
sind, zur Beschlussfassung vorzulegen. Die Hauptversammlung tritt mindestens einmal im Jahr unter
dem Vorsitz des Jugendfeuerwehrwartes zusammen.

(2) Die Hauptversammlung setzt sich zusammen aus den Angehérigen der Jugendfeuerwehr nach § 3
dieser Jugendordnung.




(3) Der Jugendfeuerwehrwart gibt den Zeitpunkt und den Tagungsort mindestens sechs Wochen vorher
bekannt. Antrédge zur Tagesordnung sind spatestens zwei Wochen vor der Hauptversammlung an
den Jugendfeuerwehrwart einzureichen.

(4) Aufgaben der Hauptversammlung sind insbesondere

a) Vorschlag fiir die Wahl des Jugendfeuerwehrwartes und seines/seiner Stellvertreter in geheimer
Wahl durch den Feuerwehrausschuss. Der Jugendfeuerwehrwart und sein/seine Stellvertreter
werden auf die Dauer von fiinf Jahren gewahilt;

b) Wahl der Jugendsprecher als Vertreter der Angehérigen in der Jugendfeuerwehr auf ein Jahr in
geheimer Wahl;

c) Wahl von Kassenverwalter und zwei Kassenprifern auf ein Jahr in geheimer Wahl;
d) Genehmigung des Jahresberichts des Jugendfeuerwehrwartes;
e) Entlastung des Ausschusses und der Jahresrechnung der Jugendfeuerwehr;

f) Beratung Uber eingereichte Antrage.

§ 7 Ausschuss der Jugendfeuerwehr

(1) Der Ausschuss der Jugendfeuerwehr besteht aus
a) dem Jugendfeuerwehrwart;
b) seinen/m Stellvertreter/n;
¢) dem/den Jugendsprecher(n);
d) dem Feuerwehrkommandanten oder seinem Stellvertreter.

(2) Der Ausschuss der Jugendfeuerwehr fiihrt gemeinschaftlich die laufenden Geschéafte der
Jugendfeuerwehr.

(3) Aufgaben des Ausschusses der Jugendfeuerwehr sind insbesondere:
a) Erarbeitung von Vorschlagen der Geschéaftsverteilung innerhalb des Ausschusses;
b) Vorbereitung der Hauptversammlung der Jugendfeuerwehr;
¢) Vorschlag liber die Verwendung der Mittel der Jugendkasse.

d) Organisation des Dienstbetriebes der Jugendfeuerwehr einschlielich aller Kinder- und
Jugendgruppen.

e) Vorschlag fiir Geschenke bei regelmafigem Dienstbesuch.

§ 8 Jugendfeuerwehrwart und Jugendfeuerwehrleitung
(1) Die Jugendleitung besteht aus
a) dem Jugendfeuerwehrwart;
b) seinem/seinen Stellvertreter/n.

(2) Der Jugendfeuerwehrwart ist der Leiter der Jugendfeuerwehr. Er vertritt die Belange der
Jugendfeuerwehr nach innen und aufen. Er ist fir die ordnungsgeméRe Erfiillung der Aufgaben
seiner Abteilung verantwortlich; er unterstiitzt den Feuerwehrkommandanten. Er wird von
seinem/seinen Stellvertreter(n) unterstiitzt, die ihn in seiner Abwesenheit mit allen Rechten und
Pflichten vertreten.

(3) Die Jugendfeuerwehrleitung




a) entscheidet iber alle Angelegenheiten der Jugendfeuerwehr, soweit hierliber kein anderes Organ
entscheidet;

b) fuhrt die Beschliisse der Organe durch.

(4) Mitglieder der Jugendleitung miissen folgende Voraussetzungen haben:
a) Lehrgang Jugendgruppenleiter oder Lehrgang Kindergruppenleiter
b) Lehrgang Jugendfeuerwehrwart;

Soweit ein Mitglied der Jugendleitung die o.g. Lehrgénge nicht besucht hat, sind diese mdglichst
nachzuholen.

(5) Ergénzend sollen Mitglieder der Jugendleitung folgend Voraussetzungen erflllen:

a) Lehrgang Gruppenfihrer

§ 8a Betreuer der Kinder- und Jugendgruppe

(1) Die Jugendfeuerwehrleitung wird unterstitzt durch
a) Betreuer in den Kindergruppen
b) Betreuerin den Jugendgruppen

(2) Betreuersollen das 18. Lebensjahr vollendet haben. Fiir Betreuer, ist die Ausbildung nach dem
Juleica-Standard durch Teilnahme am Lehrgang Jugendgruppenleiter bzw. Kindergruppenleiter oder
einem gleichwertigen Lehrgang der allgemeinen Jugendarbeit wiinschenswert, eine Einweisung in
die grundlegende Arbeit durch den Jugendfeuerwehrwart oder seines/seiner Stellvertreter soll in
jedem Fall aber vorab erfolgen.

(3) Uber die Aufnahme als Betreuer entscheidet dle Leitung der Jugendweuerwehr.

(4) Die regelmaRige Teilnahme an Fortbildungen im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit ist von
besonderer Bedeutung. Betreuer sollen sich durch Teilnahme an Weiterbildungen der
Landesfeuerwehrschule, der Jugendfeuerwehr Baden-Wiirttemberg oder der Kreis- und

Stadtjugendringe dauerhaft fiir die Arbeit in Kinder- und Jugendgruppen qualifizieren.

(5) Uber den Einsatz von Betreuern, die nicht Angehédrige der Feuerwehr sind, entscheidet der
Kommandant.

§ 9 Abstimmungen, Wahlen, Niederschriften

(1) Die Organe sind beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
vertreten ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist eine neue Sitzung binnen 6 Wochen durchzufiihren, die
mit den anwesenden Stimmberechtigten beschlussfahig ist.

(2) Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten gefasst, soweit nicht
andere Mehrheiten vorgeschrieben sind. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(3) Uber die Sitzungen der Organe sind Protokolle anzufertigen.

(4) Die Einbindung von Mitgliedern der Kindergruppen in demokratische Prozesse ist ein wichtiger
Bestandteil der Erziehungsarbeit. Entsprechend dem jeweiligen Entwicklungsstand sollen auch die
Kindergruppenmitglieder bei wesentlichen Entscheidungen die Gruppe betreffend gehdrt werden.
Die Form und die Umsetzung bleibt der Kindergruppe selbst vorbehalten. Uber Ergebnisse sind die
Organe jedoch zu informieren.




§ 10 Jugendkasse

(1) Bei der Jugendfeuerwehr kann gemaR § 18 Feuerwehrgesetz durch Satzung der Gemeinde ein
Sondervermdgen fir die Kameradschaftspflege und die Durchfiihrung von Veranstaltungen gebildet
werden.

(2) Fiir das Sondervermdgen der Jugendfeuerwehr gelten die Regelungen der Feuerwehrsatzung der
Gemeinde Grafenberg, die dieser Ordnung vorgehen.

§ 11 Schlussbestimmung

Diese Jugendordnung wurde vom Ausschuss der Feuerwehr Grafenberg am ..........ccceviveviiiiiineeenns
beraten und beschlossen und ersetzt die Kameradschaftsordnung der Jugendfeuerwehr vom 01. Januar
2007




